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ANDINA DE PETROLEOS S.A.S Es una empresa dedicada a la comercialización 

y transporte de combustibles líquidos derivados del petróleo, ANDINA DE 
PETROLEOS consiente de la importancia de garantizar un ambiente de trabajo 
seguro para todos sus colaboradores y aquellos que actúan a su nombre y en 

compromiso con la protección del medio ambiente se compromete a: 

• Identificar los peligros, valorar los riesgos y determinar los controles
respectivos para evitar accidentes y enfermedades laborales.

• Identificar los aspectos e impactos ambientales derivados de las actividades
de Andina de Petróleos y establecer controles para evitar, minimizar o mitigar

los efectos sobre el medio ambiente.
• Dar cumplimiento a los aspectos ambientales identificados, con el objetivo de

prevenir y controlar episodios de contaminación y en procura del desarrollo
sostenible.

• Proteger la seguridad y salud de los trabajadores y el medio ambiente,
mediante la mejora continua del sistema integrado de gestión de seguridad y
salud en el trabajo y medio ambiente en la organización.

• Implementar y mantener un sistema integrado de gestión de seguridad y
salud en el trabajo y medio ambiente.

• Cumplir con la normatividad nacional vigente y otros requisitos aplicables en
materia de riesgos laborales y normatividad ambiental.

• Gestionar los riesgos laborales por medio de programas que ayuden a

prevenir la ocurrencia de accidentes y enfermedades laborales.

La política del sistema integrado de gestión de seguridad y salud en el trabajo y 

medio ambiente tendrá en cuenta las actividades desarrolladas por los contratistas 
y proveedores que presten servicios a ANDINA DE PETROLEOS S.A.S 

Todos los documentos de ANDINA DE PETRÓLEOS SAS son confidenciales; su distribución a terceros o a personal ajeno 
está totalmente prohibida, salvo orden expresa de la Dirección. 




